
Die SN Energie AG nutzt seit über 90 Jahren die Energie des Wassers in den Glarner Alpen und 
beliefert ihre Aktionärswerke zuverlässig mit Strom. Zu unseren Kernkompetenzen zählen Strom-
produktion, Stromhandel, Energiedatenmanagement sowie weitere vertriebsorientierte Dienst-
leistungen für unsere Partner und Kunden. 

Für den Betrieb am Standort Schwanden GL sowie die Instandhaltung von rund 36 Wasser-
kraftwerken in der Schweiz suchen wir eine technisch vielseitige Persönlichkeit. Als Allrounder 
bringen Sie idealerweise Erfahrungen in einem oder mehreren Bereichen wie Elektrotechnik, 
Mechanik oder Hydraulik mit und haben Freude daran, sich in weitere Fachgebiete einzuarbeiten.

Spezialist Betrieb & 
Instandhaltung 80–100 %
Hauptaufgaben
  �Selbständige Planung und Durchführung von Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten  

an elektrischen, mechanischen und hydraulischen Anlagen und Komponenten unserer 
Wasserkraftwerke

  �Verantwortlich für den sicheren Betrieb der Wasserkraftwerke
  �Mitarbeit bei der Pflege unseres Instandhaltungstools
  �Mitarbeit bei der Weiterentwicklung unserer Anlagendokumentation
  �Analyse und Behebung von Störungen sowie deren Dokumentation und Einleitung  

von Massnahmen

Anforderungsprofil
  �Technische Grundausbildung im Bereich Elektrotechnik, Elektromechanik, Mechanik, 

Maschinenbau, Landmaschinentechnik oder eine vergleichbare Ausbildung
  �Freude an interdisziplinären Aufgabenstellungen in den Bereichen Elektrik, Mechanik und 

Hydraulik
  �Elektrotechnisches Grundwissen von Vorteil, Erfahrungen im Bereich elektrischer 

Installationen oder Betriebsunterhalt sind ein Plus
  �Bereitschaft zu Pikettdienst und flexiblen Arbeitszeiten 

Was wir Ihnen bieten
Es erwartet Sie eine spannende und abwechslungsreiche Aufgabe, mit viel Raum für  
Eigeninitiative:
  �Gründliche Einführung
  �Fortschrittliche Anstellungsbedingungen
  �Sehr gute Pensionskassenlösung
  �Weiterbildungsmöglichkeiten

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen –  
vorzugsweise per nebenstehendem Bewerbungslink. 
Bei Fragen steht Ihnen Bernhard Messmer telefonisch gerne zur Verfügung.

Messmer Personalmanagement GmbH
Zaunstrasse 13, CH-8750 Glarus 
Tel. +41 (0)55 640 82 22, bewerbung@messmer-pm.ch, www.messmer-pm.ch




